КОМПЛЕКС МЕР («ДОРОЖНАЯ КАРТА»)
по реализации (целевой модели) наставничества в МБОУ ООШ с. Арсеньево
на период 2023-2024 гг

	№
	Наименование мероприятия
	Ответственный
	Срок

	1
	2
	3
	4

	1
	Разработаны и утверждены локальные акты, обеспечивающие реализацию Целевой модели наставничества в
МБОУ ООШ с. Арсеньево (Положение, приказы, дорожная карта, программа)
	Зам директора по УВР
	август – сентябрь, 2023

	2
	Участие в вебинарах по
наставничеству
	
	В течение года

	3
	[bookmark: _GoBack]Повышение профессионального мастерства наставников, а также стажировки на базе ОО, входящих в инновационную
инфраструктуру образования края.
	Зам директора по УВР
	В течение года

	4
	Мониторинг достижения целевых показателей внедрения Целевой модели наставничества в МБОУ
ООШ с. Арсеньево. Трансляция промежуточных результатов работы
по наставничеству.
	Зам. директора по УВР
	В течение года

	5
	Разработка адресной рекомендации по результатам мониторинга эффективности реализации
методологии (целевой модели) наставничества в МБОУ ООШ с. Арсеньево
	Зам директора по УВР
	В течение года

	6
	Подведение итогов программы наставничества в МБОУ ООШ с. Арсеньево. Общая встреча всех наставников и наставляемых, участвовавших в программе наставничества в ОО.
Задачи такой встречи: провести групповую рефлексию, обменяться опытом, вдохновить участников
успехами друг друга и обсудить (по возможности) возникшие проблемы.
	Зам директора по УВР
	Май 2024



